
Coaching • Supervision • Beratung

Marianne Schmutzer
Wilhelm-Düll-Str. 16
80638 München

Tel. & Fax: 089/157 73 97

marianne.schmutzer@care-coach.de
www.care-coach.de

Diplom-Sozialpädagogin (FH)
Heilpraktikerin

Coach/Beraterin/Consulting

Ihr Care Coach  
Marianne Schmutzer

• Jahrgang 1957, geboren im Bayerischen Wald
• Umzug 1974 nach München
•  seit vielen Jahren wohnhaft in München-Gern
•  Studium der Sozialpädagogik an der Stiftungs- 

fachhochschule in München 

• seit 1982 Diplom-Sozialpädagogin 
•  9 Jahre Arbeit mit verhaltensauffälligen Kindern,  

als Freizeitpädagogin und mit Gruppen
•  seit 1979 Lehrbefähigung für Autogenes Training  

und progressive Muskelentspannung, Ausbilderin  
in diesen Techniken 

• seit 1988 staatlich anerkannte Heilpraktikerin
•  zwischen 1991 und 2008 Geschäftsführerin in  

der Diakonie, mit Aufgaben der Personalführung  
und betriebswirtschaftlichen Angelegenheiten  
betraut; Leiterin ambulanter Pflegedienste

•  seit 2008 freiberuflich tätig, zumeist als Beraterin 

•  vertraut mit einer Reihe von Arbeitsweisen der  
humanistischen Psychologie, insbesondere Körper - 
arbeit, Gesprächstherapie, Gestaltarbeit, Hypnose-
therapie nach Milton Ericson, Systemische Methoden 
nach Hellinger, kreative Traumabewältigung

•  fundiertes Grundwissen in betriebswirtschaftlichen  
Angelegenheiten, Arbeitsrecht und Pflegever- 
sicherungsfragen 

•  erfolgreiche Sanierung und Aufbauhilfe  
bei sozialen Einrichtungen und Unternehmen  

Nutzen Sie meine und Ihre Potentiale!

•  Begeben Sie sich auf die aufregende, unkonventio-
nelle und kraftgebende Suche nach Möglichkeiten, 
die sich schneller realisieren lassen als Sie glauben.  

•  Nehmen Sie Unterstützung gegen störende Faktoren  
in Ihren Arbeitsprozessen in Anspruch. 

•  Nutzen Sie meine langjährige berufliche Erfahrung  
als Sozialpädagogin und Geschäftsführerin.  

•  Orientieren Sie sich an meinem umfassenden Wissen  
um interaktionelle Prozesse, die sich in Gruppen,  
gesellschaftlichen und politischen Zusammenhängen 
manifestieren. 
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Coaching und Supervision
In der eigenen Einrichtung  
oder in meinen Arbeitsräumen 

für Einzelpersonen:

Vor allem für Führungskräfte
• in  Personalfragen
• in wirtschaftlichen Notlagen
• zur Unterstützung der eigenen Rollenfindung

für Teams:

• im Prozess der Neubildung
• in Fragen von Motivation und Zielsetzung
• bei Kommunikations- und/oder Motivationsfragen 
• in allen zwischenmenschlichen Konfliktbereichen
•  zu Beginn eines neuen Arbeitsabschnittes  

bzw. Projektes

Was bringt Coaching?

•  Eine lösungs- und zielorientierte Begleitung zur  
Förderung von Selbstreflexion.  
Wahrnehmung, Erleben und eigenes Verhalten  
werden reflektiert und sind dann besser steuerbar.

 

Wozu führt Supervision?

•  Bei genügender Bereitschaft, mit mir auf der Meta-
ebene Arbeitsprozesse anzusehen, kann sich ein 
präziser und gezielter Arbeitsauftrag ergeben.

•  Erfolgreiche Supervision bringt Klärung, begründete  
Hoffnung und Aussicht auf Bewegung in Arbeitspro-
zessen, die sich durch Stagnation auszeichnen.

 

Coaching- und Supervisionsprozesse  
laufen in mehreren Schritten ab:

1.  Ein Vorgespräch in Zusammenhang mit Konflikten  
und Lösungszielen

2.  Treffen mit Hauptverantwortlichen zur Ist-Analyse  
aus interner Sicht, sowie eine Einigung bezüglich 
Prioritäten

3.  Prozessbegleitende Moderation, um oben genannte 
Prioritäten konsequent und zielführend umzusetzen

Ich biete Coaching und Supervision  
für folgende Arbeitsbereiche an: 

•  Soziale Einrichtungen  im Kinder- und Jugendbereich:  
(Kindergärten, Kinderkrippen, Heilpädagogische 
Tagesstätten, Jugendzentren, usw.)

• Sozialpsychiatrische Dienste
• Beratungseinrichtungen
•  Pflegeeinrichtungen wie ambulante Sozialstationen, 

Seniorenclubs, stationäre Pflegeeinrichtungen, Tages-
einrichtungen  u.ä.

Für hauptamtliche sowie ehrenamtliche Mitarbeiter  
in diesen Bereichen.

Krisenintervention ist für Einzelpersonen oder  
als Teamsitzung nach Absprache möglich.


